6. mellékler a 328/2071. (XII. 29.) Korm. rendelethes

NYILATKOZAT a Gyvt. 21/B. § (1) bekezdés a) pontja szerinti ingyenes bélcsddei és

6vodai gyermekétkeztetés igénybevételéhez

1. Alulirott (szlletési név: , sziiletési hely, idg

anyja neve: )

szam alatti lakos, mint a

L.1. nevil gyermek (sziletési hely, idé , ,
. anyja neve: )s

12, ° nevii gyermek (sziiletési hely, idé , ;
. anyja neve: ),

132 nevii gyermek (sziiletési hely, idé s 5
. anyja neve: )

sziildje/mis  térvényes képviselGje/gondviselsje (a megfelels alihtizandé) a gyermekek

védelmérdl és a gyimiigyi igazgatistdl 52616 1997. évi XXXI. térvény szerinti gyermekétkeztetési

normativ kedvezmény igénybevételét ag aldbbi jogeim alapjin kérem, mivel Qermek(ek):

a) rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil ... év ... hénap ... napjitdl, ub)

tartosan beteg vagy fogyatékos,
€) csalidjiban tartésan beteg vagy fogyatékos gyermeket nevelnek,
d) °° csaladjaban hirom vagy t&bb gyermeket nevelnek,

€) nevelésbe vételét rendelte el a gyamhatésag, vagy

f) csalidjaban az egy fére juté havi jovedelem nem haladja meg a kételezd legkisebb munkabér
személyi jovedelemadéval, munkavallaldi, egészségbiztositisi és nyugdijjirulékkal csékkentett,

azaz

nettd Osszegének 130%-4t.

1

A pont csak akkor tltends, ha az ugyanazon intézménybe jiré t5bb gyermeke utdn ugyanazon jogcimen igényli a
sziilé/més torvényes képvisel6/gondvisels a normatiy kedvezményt. Ha kiilénbézik a jogeim, gyermekenként kiilsn
nyilatkozatot kell kitélteni. A gyermekek szdmanak megfeleléen a sorok értelemszeriien bévithetdek.

A pont csak akkor téltendd, ha az ugyanazon intézménybe jaré t5bb gyermeke utan ugyanazon jogeimen igényli a
sziil8/mds térvényes képviseld/gondviseld a normativ kedvezményt. Ha kiilsnbozik a Jjogeim, gyermekenként kiilon
nyilatkozatot kell kitolteni. A gyermekek szaménak megfelelden a sorok értelemszertien bovithetsek,

A pont csak akkor téltendd, ha az ugyanazon intézménybe jiré tébb gyermeke utdn ugyanazon jogcimen igényli a
szilld/més torvényes képviseld/gondvisels a normativ kedvezményt. Ha kiilénbozik a jogeim, gyermekenként kiilén
nyilatkozatot kell kit6lteni. A gyermekek szaménak megfelelden a sorok értelemszeriien bévithetsek.

A megfelels pont jelslends! Az f) pont kizirélag abban az esetben Jeltlhetd, amennyiben az ellatast igénybe vevd
gyermek az a)- e) pontok szerintj feltételek egyikének sem felel meg.

‘A 328/2011. (XII 29.) Korm. rendelet 6, mellékletének jelolt része a 431/2015. (X1I. 23.) Korm. rendelet 1. melléklet 3.

pontjdnak megfelelden madositott sziiveg. Hatélyos: 2016. 01. 01.

6wex o gyermekek szdmanak meghatdrozasanal figyelembe veendd gyermekek kére: az egy lakasban egyiitt laké, ott

bejelentett lakGhellyel vagy tartozkod4si hellyel rendelkez6 18 éven aluli gyermek; a 23 évesnél fiatalabb, kizneveldsi
intézményben nappali rendszerii iskolaj oktatdsban részt vevd, a nappali oktats munkarendje szerint szervezett
felnGttoktatdsban részt vevd vagy felsdoktatdsi intézményben nappali képzésben tanuld gyermek és életkorts]
fliggetleniil a tartdsan beteg vagy stlyos fogyatékos gyermek, kivéve a neveldsziloné] ideiglenes hatéllyal elhelyezett
gyermek, valamint a neveldsziilénél clhelyezett nevelésbe vett gyermek és utégondozdi elldtdsban részesiil fiatal

felnott,



la. Az étkeztetés biztositasat

—_— kizdrdlag a déli meleg f3étkezés, vagy

—_— 4 déli meleg f6étkezés mellett egy kisétkezés, vagy

—_— a déli meleg féétkezés mellett két kisétkezés, vagy

— — boleséde esetében

—_— a déli meleg f6étkezés mellett a reggeli f6étkezés és két kisétkezés, vagy

——_— a kovetkezd étkezések: . ..

vonatkozasaban kérem.

Ib. Kérem diétds étrend biztositdsat: igen / nem (a vilasztott lehetéség alihizandd! ) a
kovetkezd egészségi dllapotra tekintettel: . ..

2. BuntetSjogi felelssségem tudatiban kijelentem, hogy a ko6zélt adatok a valdsignak

megfelelnek, egyuittal hozzijirulok a kérelemben szeteplé adatoknak a gyermekétkeztetés
notmativ kedvezményének igénybevételéhez torténd felhasznalisihoz.

az ellatast igénybe vevé
(sziilé, mas torvényes képviseld,
nevelésbe vett gyermek esetén az ellitast
nyujté neveldszils, intézményvezetd)
alairasa



T4éjékoztatd a nyilatkozat kitsltéséhez

A jovedelemszamitds szabdlyai

(Arra az esetre vonatkozik, ha a kételezett a kedvezményt a Nyilatkozat 1. pont f) alpontjiban foglaltak alapjan
kivinja igénybe venni.)

L A feltétel csak bolcsédei ellitisban vagy évodai nevelésben részesiils gyermek esetén alapozza meg a normativ
kedvezményre valo jogosultsigot, ha a csalddban az egy fére juté havi jévedelem 6sszege nem haladja meg a kotelezé
legkisebb munkabér nettd Gsszegének 130%-at [2015. évben a 89408 Ft-of].

2. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veendd személyek kdre: a kérelem benywijtasinak idépontjiban kézos
hiztartisban €16 csalidtagként kell figyelembe venni az egy lakisban egyiitt laké, ott bejelentett lakohellyel vagy
tartdzkodasi hellyel rendelkezé

2.1. s2iil6t, a szl hazastirsit vagy élettirsit,

2.2, a tizennyolc éven aluli gyermeket, 2 huszonét évesnél fiatalabb, kéznevelési intézményben nappali rendszer(i
oktatisban részt vevs vagy felsGoktatdsi intézményben nappali képzésben tanulé gyermeket és életkortdl fiiggetlentil
a tartosan beteg vagy siilyos fogyatékos gyermeket, kivéve a neveldszilénél ideiglenes hatallyal elhelyezett gyermeket,
valamint 2 nevel6sziilonél elhelyezett nevelésbe vett gyermeket és utégondozéi ellitdsban részesild fiatal telnGttet,
2.3. a21. é 2.2. alpontba nem tartozo, a Polgir Térvénykényv csaladjogra irdnyadd szabilyai alapjin a sziil6 vagy
hdzastdrsa dltal eltartott rokont.

3. A nyilatkozat megtételekor figyelembe veends jovedelem: 2 személyi jévedelemadordl szélé térvény szerint
meghatdrozott, belféldrél vagy kiilféldrél szdrmazé — megszerzett — vagyoni érték (bevétel), ideértve a jovedelemként
figyelembe nem vett bevételt és az adémentes jovedelmet is, tovibba az a bevétel, amely utan az egyszerisitett
villalkozoéi ad6rél, illetve az egyszerGsitett kozteherviselési hozzdjarulisrdl sz6ls torvény szerint adét, illetve
hozzajarulast kell fizetni. Igy kiilénosen:

3.1 munkaviszonybdl, munkavégzésre/foglalkoztatdsra irinyuls egyéb jogviszonybdl szirmazé jSvedelem és
tappénz,

3.2. tdrsas és egyéni villalkozdsbél, Gstermeldi, illetve szellemi és mds 6n4llé tevékenységhdl szirmazé jévedelem,
3.3. nyugellitds, megviltozott munkaképességii személyek ellitasai (példiul rokkantsdgi ellatis, rehabiliticids elltis),
nyugdijszerd ellitisok (példaul korhatir el6tti elltis),

3.4. a gyermek ellitisihoz és gondozisihoz kapcsolédé timogatisok [kiilénésen: csecsembgondozdsi dij (CSED),
gyermekgondozisi dij (GYED), gyermekgondozast segits ellitis (GYES), gyermeknevelési timogatas (GYET),
csaladi potlék, gyermektartisdij, drvaellatas],

3.5. onkorminyzat, jirdsi hivatal és az dllami foglalkoztatisi szerv dltal folyésitott rendszeres pénzbeli ellitisok
(kilonosen: foglalkoztatist helyettesitd timogatis, dpoldsi dij, iddskortak jiradéka, Alliskeresési timogatds),

3.6.  egyeb jovedelem (killonGsen: kapott tartds-, dsztondij, értékpapithél szdrmazé jovedelem, kis Osszegii
kifizetések stb.).

4. A jévedelmi adatok alatt havi netté jovedelmet kell érteni.

5. Rendszeres jovedelem esetén a nyilatkozat benyijtisit megel6zé honapban kapott 6sszeget, mig nem rendszeres
jévedelem, illetve villalkozdsbél, Gstermelésbdl szdrmazé jovedelem esetén a nyilatkozat benyijtisit megel6zé
tizenkét hénap alatt kapott Gsszeg egy havi 4tlagit kell egyiittesen figyelembe venni.

6. A csalidtag altal fizetett tartasdi] dsszegét jovedelemesskkents tényezGként kell figyelembe venni,

7. Nem minésiil jévedelemnek, igy a jovedelembe sem kell beszdmitani a szocidlis igazgatisrél és szocidlis
ellatisokrdl sz6016 1993. évi IIL t6rvény 4. § (1a) bekezdése szerind ellitisokat, fgy killonosen a rendkiviili telepiilési
timogatast, a lakdsfenntartisi tamogatist, az adéssdgesokkentési timogatdst, a rendszeres gyermekvédelmi
kedvezmény keretében nyijtott timogatist és pétlékot, a gyermekvédelmi nevel@sziilok szimara fizetett nevelési dijat
és kildn ellitmdnyt, az anyasigi timogatist, a silyos mozgiskorlitozott személyek pénzbeli kézlekedési
kedvezményeit, a vakok személyi jaradékdt és a fogyatékossigi timogatist. Nem mingsiil jovedelemnek tovibbi az
alkalmi munkavllaléi konyvvel torténd foglalkoztatis, az egyszer(isitett foglalkoztatdstSl sz6lé torvény alapjin
torténé munkavégzés révén szerzett bevétel, tovibbi a természetes személyek kdzott az adérendszeren kivill
keresettel jird foglalkoztatisra vonatkozé rendelkezések alapjin haztartisi munkdra létesitett munkavégzésre irdnyulé
jogviszony keretében torténd munkavégzésnek (haztartisi munka) a havi ellenértéke.

8. A nyilatkozat benytjtsit megel6z6en megsziint jévedelmet figyelmen kiviil kell hagyni.

9. A csalidban az egy f6re juté havi jovedelem Ssszegének kiszdmitasa: a csaldd Ssszes nettd jovedelme [a 2. pont
szerinti személyek 3. pont szerinti jévedelmének egyiittes Gsszege] csdkkentve a fizetett gyermektartisdij Gsszegével,
majd osztva a jovedelemszimitisnal figyelembe veendd személyek szimdval [2. pont].



